Comunita Pastorale “San Vincenzo”
Cantu - Intimiano

Parrocchie di S. Paolo - S. Teodoro - S. Michele - S. Carlo - S. Leonardo

Ai Sigg. componenti del
Consiglio Pastorale della Comunita Pastorale “San Vincenzo”

il Consiglio Pastorale
della Comunita Pastorale “San Vincenzo” Cantu-Intimiano
€ convocato
per il giorno 06 Giugno 2026
alle ore 08:30 (puntuali per inizio della preghiera)

presso la Chiesa di San Teodoro (Piazza San Teodoro 3, Cantu) per la preghiera iniziale
e successivamente presso il Centro Pastorale San Teodoro — Sala Valsecchi (Piazza

San Teodoro 3, Cantu) per la riunione

Programma della giornata:

Ore 8.30 Adorazione Eucaristica guidata in Chiesa San Teodoro
Ore 9.30 Riunione di Consiglio Pastorale

Ore 12.45 Pranzo presso “Salone Sant’Antonio”; dare adesione alla segretaria entro
mercoledi 03/06

Ordine del giorno:

Approvazione del verbale della seduta di Consiglio Pastorale svolto in data 14/04/2026
presso San Michele

Discussione sul metodo di lavoro del prossimo anno del Consiglio Pastorale

Argomenti e tematiche da scegliere per arrivare a un programma operativo; si consiglia di
leggere l'allegato 1 “Argomenti da trattare - diviso per temi” e individuare le macroaree (che
includano anche temi piu piccoli tra quelli indicati dai consiglieri), indicare poi una scaletta di
priorita.

Lettura riflessiva dell’'allegato 2 “Proposte pastorali 2026 — 2027”, contenente le proposte
pastorali per 'anno pastorale 2026-2027, emerse dal lavoro svolto dalla diaconia nella due
giorni di programmazione annuale (Lenno). Seguira una discussione per condividere pareri,
contributi e suggerimenti.

Comunicazione circa le candidature per il Consiglio Pastorale diocesano da comunicare al
decanato.

Comunicazioni

La chiusura della riunione & prevista per le ore 12.30 circa

In attesa di incontrarci, vi saluto cordialmente
don Maurizio e la Giunta

Allegati:

Verbale CPCP 2024-06-11
Testi da leggere: “Argomenti da trattare - diviso per temi”, “Proposte pastorali 2026 — 2027”

Si ricorda cortesemente la puntualita e la comunicazione tempestiva di eventuali assenze.




